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LIDERAZGO / HABILIDADES DIRECTIVAS
Inmaculada Cerejido / Empresa Activa

En todas las empresas se realizan acciones desde los departamentos de recursos humanos dirigidas a la mejora del
rendimiento y la motivacién tanto de directivos como de colaboradores, pero en muy pocas ocasiones provocan cambios
relevantes que se vean reflejados en la cuenta de resultados.

El momento econémico, social y psicolégico actual es una gran oportunidad para reflexionar acerca de productividad, la
utilidad de nuestras acciones y la rentabilidad de nuestras inversiones. La capacidad productiva esta intimamente
relacionada con la motivacién. Entender cémo y por qué nos motivamos nos ayudara ser mas eficientes
independientemente del lugar que ocupemos en una organizacion.

La psicologia puede ofrecer a las organizaciones soluciones reales para mejorar el nivel de rendimiento de los
profesionales y aqui se exponen las que verdaderamente funcionan.

Generando ideas para su empresa...
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